LALLARME DI CONFCOMMERCIO

Zattini: «Carenza di occupati
soprattutto tra i giovani»

«(Ci sono attivita che non trovano personale e riducono gli orari dilavoro
Credo che un esame di coscienza dovrebbero farselo anche le famiglie»>

FORLI

ELEONORA VANNETTI

«Oggi contiamo migliaia difami-
glie in difficolta solo a Forli ma
allo stesso tempo riscontriamo
una grande carenza di occupati
trai giovani». Questa ¢ la foto-
grafia che fa il direttore di Con-
fcommercio Forli, Alberto Zatt-
ni. [l problema ormai ¢ noto: nei
settoridei pubblici esercizi e pit
ingeneraleintuttiicompartidel-
l'economia territoriale si faticaa
trovare personale, la stessa asso-
ciazione di categoria da mesi or-
mai lancia appelli ma una solu-
zione concreta ancora non pare
essere trovata.

«Cisono alcune attivita (come
unnotoristorante forlivese di cui
Zattini preferisce nonfarenome,
ndr) chehannoridotto iloro ora-
ridi apertura- prosegue il diret-
tore—.Quia Forli,ad esempio, c'é
un locale che resta chiuso la do-
menicasera, preferisce concen-
trarsisualtriturnie ottimizzareil
servizio con il poco personale a
disposizione».

Non solo, la provincia diFor-
li-Cesenaéal 5° postoinltaliaper
numerodidimissioni volontarie.
Il chesignificachenon ¢ il datore
dilavoroalicenziare ma élostes-
so lavoratore chescegliedi intra-
prenderestrade diverse. I motivi
sono molteplici ma in tanti mol-
lano perché “tanto posso trovare
qualcosa anche in futuro” visto
che comunque siamo in un terri-
torio fertile che ancora adesso ti
offre proposte variegate». Que-

Alberto Zattini, direttore Confcommercio Forli. Il settore della ristorazione fatica a trovare personale

sto accade inmodo particolare
traigiovani, la stessa Confcom-
mercio hariscontrato carenzadi
occupati trai pitigiovani. «Siamo
abituat a trovare un colpevole
nella scuola, nel Governo e nelle
istituzioni—dicesenza troppigiri
diparole Zattini —. Vero, tutti
questi soggetti fannolaloro par-

In famiglia tutti
devono
rimboccarsi

le maniche. I ragazzi
devono essere
consapevoli che
illavoro da dignita»

te ma credo che un esame dico-
scienzadebbano farselo anche le
famiglie e che anche loro abbia-
no una responsabilita. Solo fino
aqualche anno fa, diperiodo di
crisi alle spalle ne abbiamo af-
frontad, tutto il nucleo familiare
facevano un sacrificio per fare in
modo che se siera in difficolta si
potesse “sopravvivere”. In altre
parole, dall’adulto al giovane ci
si rimboccava le maniche, oggi
ho lasensazioneche siano igeni-
toriaconsigliareaifiglidinon ac-
cettare un impiego se non ¢ atti-
nente al percorso di studi che
hanno fatto o che stanno portan-
do avanti». Quindi, secondo
Confcommercio anche questo
fattore influisce sulla difficolta di
bar, diristoranti, di alberghi edel

settore dell'agricoltura a repe-
rire forza lavoro. «Tutto cio
produce un effetto non di poco
conto - conclude Zattini-. I ra-
gazzi quando si presentano ad
un colloquio chiedono subito a
quanto ammonta lo stipendio,
se si lavora il sabato e ladome-
nica e se devono esseredisponi-
bili anche la sera. Questi do-
vrebbero essere gliultimi ele-
menti di cuiparlare, anche per-
ché sesi e in difficolta cisirim-
boccalemanicheeseseiungio-
vane con una famigliasolida al-
lespalleunpo’dispillaggio per-
sonale non guasta. Insomma, i
nostriragazzi devono essere
consapevoli che il lavoro da di-
gnita a prescindere dall'impie-
goche uno ha».

-~

o = e et e T a T . B | M= el

— ™ Y e ey ™ A N M A e e ey

N & N N N

™ O MM ™ N S ST M n



